[HK-Ausbildungsrecruitingkongress

Zeit Programmpunkt Referent:innen Raum
08:30 — 09:00 Uhr |Aufbau und Einweisung der Referent/-innen werden in
Marktplatz-verantwortlichen Empfang genommen
09:00 — 09:30 Uhr Einlass
09:30 — 09:45 Uhr Anmoderation & BegriiBung GVS
09:45 — 10:30 Uhr Keynote durch Simon Schnetzer GVS
10:30 — 10:45 Uhr Pause
10:45 — 11:45 Uhr Fachvortrag Runde 1
Don‘t Panic, it’s just a new Digital8 GVS
Generation — Wie Unternehmen
die junge Generation wirklich Tom Herzberg
verstehen, gewinnen und halten
kénnen.
Von Berlin nach Singapur —wie  [Messe Berlin KVS
Auslandsaufenthalte Talente
halten Alexander Steffen und Franka
Ellinghausen
Diversitat in der Ausbildung BQN - Zentrum fiir Mendelssohnsaal

Diversitatskompetenz

Marta Gebala

11:45 - 12:30 Uhr

Pause

12:30 —13:30 Uhr

Fachvortrag Runde 2

Vom Bewerbungsgesprdach zum  |OurGenerationZ
Wir-Geflhl: Unser Guide fir ein
gelungenes GenZ-Onboarding Lara Laurenz & Markus
Laurenz

GVS




Passgenaue Besetzung und
Matching: Mit Unterstitzung der
IHK Berlin erfolgreich
Ausbildungsplatze besetzen

IHK Berlin

Fabian Bahr, Dennis Klemm,
/Antonina Budanova

KVS

Level Up Your Azubimarketing —
10 Impulse fur deine
Nachwuchsansprache 2026

Meetome

Tabea Gojowczyk und
Theresa Reichenbach

Mendelssohnsaal

13:30 - 13:40 Uhr

Pause

13:40 - 14:40 Uhr

Fachvortrag Runde 3

Menschen mit Beeintrachtigungen
in Berlin und Moglichkeiten zur
Ausbildung und Beschaftigung
erwerbsgeminderter Menschen

der Werkstatten fiir
behinderte Menschen Berlin
e.V.

Dr. Paul Becker, Uta Merker,
Tina Malchow, Martin Lorenz
und Jens Kluge

Schulkooperationen als Schlissel |[IHK Berlin GVS
flr nachhaltiges

Nachwuchsrecruiting Janina Jung
Arbeitsmarktpotenziale von Landesarbeitsgemeinschaft |KVS

Personlichkeitsentwicklung in der
Ausbildung

Yellowpark

Angela Gorwitz

Mendelssohnsaal

14:40 — 15:00 Uhr

Sum-

up im GVS und Ausklang




